附件1
浙江省田径俱乐部体育后备人才基地(星级)
评级办法

第一章 总 则 
第一条 以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，全面贯彻落实习总书记关于体育工作的重要指示、批示精神，依据《体育强国建设纲要》《关于深化体教融合促进青少年健康发展的意见》等有关文件精神，夯实人才建设培养基础，在浙江省内评定浙江省田径协会田径俱乐部体育后备人才基地(星级)（以下简称 “后备人才基地”)，特制定本办法。 
第二条 “后备人才基地”实行考评制度，每两年进行一次评选。评选评分条件与标准是评分工作的依据。 
第三条 浙江省田径协会注册的社会俱乐部均可参加“后备人才基地”评定。 
第四条 “后备人才基地”分为三个层级，即浙江省田径社会俱乐部重点高水平后备人才基地（八星、七星、六星级）田径俱乐部、浙江省田径社会俱乐部高水平后备人才基地（五星、四星、三星级）田径俱乐部和浙江省田径社会俱乐部后备人才基地（二星、一星级）田径俱乐部。 
第五条浙江省田径协会负责“后备人才基地”统评工作的督导和评定。 
第二章评定条件 
第六条参与评定“后备人才基地”的田径俱乐部，应当具备独立法人资格，具有统一社会信用代码或民政、工商注册登记营业执照。
第七条评定“后备人才基地”的田径俱乐部根据办学层次应当符合《浙江省教育厅等六部门关于非学科类校外培训的意见》等。在训人数不少于15人，俱乐部教练员不少于 2 人。
第八条 “后备人才基地”田径俱乐部认定周期内受到各级政府、体育和教育行政部门处分，以及发生过兴奋剂违规事件的单位不得参加评定工作。
第三章评定程序 
第九条 2026年八月上旬，由浙江省田径协会下发关于开展“后备人才基地”田径俱乐部评定工作通知。 
第十条 各评定单位根据浙江省田径协会统一要求，汇总归纳2025-2026年度相关评分材料，在规定时间内开展自评和申报工作。 
第十一条 各单位自评和准备工作结束后确定无异议，向浙江省田径协会提交“后备人才基地”田径俱乐部申报表。 
第十二条 浙江省田径协会成立“后备人才基地”田径俱乐部评定工作专家组，对各申报单位进行实地统评，按评分高低评选出“后备人才基地”（星级）田径俱乐部，并对相关结果进行公示。 
第十三条 评分材料必须实事求是、真实有效，如发现有弄虚作假行为，将视情况对评级单位进行相应处理，并在全省范围内通报。 
第四章 命名与奖励 
第十四条评选达到本办法“后备人才基地”田径社会俱乐部评级条件的单位，由浙江省田径协会命名为“浙江省田径协会（八星、七星、六星级）田径俱乐部”、“浙江省田径协会（五星、四星、三星级）田径俱乐部”和“浙江省田径协会（二星、一星级）田径俱乐部”
第十五条 凡被认定为“后备人才基地”田径俱乐部的单位颁布获得专属浙江省田径协会认证的铜匾。 
第十六条 凡被认定为“后备人才基地”田径俱乐部的单位可优先获得省田协主办、承办的青少年体育俱乐部超级联赛（资格赛），相关赛事参赛名额（按星级高低获取名额多少）。
第十七条 凡被认定为“后备人才基地”田径俱乐部的单位可优先获得省田协举办的各类培训和参加训练营名额及费用减免名额。
第十八条 凡被认定为“后备人才基地”田径俱乐部的单位可优先申请承办由省田协主办的相关赛事权益。 
第六章 管理与考核 
第十九条 凡被命名为“后备人才基地”的单位，每年12月底需向所属浙江省田径协会上报年度工作总结。
第二十条浙江省田径协会将与各市、县（市、区）田径协会对 “后备人才基地”田径俱乐部工作进行实地中期检查与督导。凡发现工作中存在违规现象，视情节予以处理并责令整改，严重者取消 “后备人才基地”田径俱乐部命名及收回铜匾。
第七章 附 则 
第二十一条 本办法由浙江省田径协会秘书处负责解释。 
第二十二条 各市、县（市、区）田径协会可依据本办法制定相应实施细则或相应规章制度。
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